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Directia Generala de Impozite si Taxe Locale Sector 4 organizeaza la sediul sau din B-dul. Metalurgiei nr. 12-
18, Grand Arena, etaj 1, sector 4 Bucuresti in data de 11 .07.2022(proba scrisa) concurs de recrutare pe perioada
nedeterminaté, pentru ocuparea a doud functii contractuale de executie vacante:

- inspector de specialitate gr.II din cadrul Compartimentului Arhivé-Directia Logistica
-inspector de specialitate gr.IA din cadrul Compartimentului Arhiva-Directia Logisticd

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie si Indeplineascd urmatoarele conditii generale,
conform art.3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/201 1, cu modificérile si
completdrile ulterioare:
a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
¢) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

- Pentru functia de inspector de specialitate gr.II - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalents, vechime in specialitatea studiilor 5 ani.

-Pentru functia de inspector de specialitate gr.IA - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licen{d sau echivalentd, vechime in specialitatea studiilor 7 ani.

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

01.07.2022 ora 14°%: termenul limita de depunere a dosarelor;

04.07.2022 selectia dosarelor

05.07.2022 afisare rezultate selectia dosarelor

11.07.2022, ora 11% proba scrisa;

12.07.2022 afisare rezultate proba scrisa

Sunt admisi candidatii care au obtinut la proba scrisa un punctaj de minim 50 de puncte dintr-un maxim de
100 de puncte.

Interviul se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la data susfinerii probei scrise.

Data si ora susfinerii interviului se afiseazd obligatoriu odatd cu rezultatele la proba scrisd.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si/sau proba practicd si interviu,
dupd caz, candidafii nemulfumifi pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisrii rezultatului probei scrise si/sau a probei
practice §i a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.
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Conform art.6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele
documente:

1. cererea de inscriere la concurs;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, In meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale care sa-I faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ca nu are antecedente penale, in cazul in
care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tArziu pani la data desfésurédrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate si copiile documentelor de studii vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitétii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare la numarul de telefon 0219441 si la secretariat gabriela.crisu@taxeimpozite4.ro sau la
sediul institutiei din B-dul. Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, sector 4 Bucuresti.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaéniei;
2. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. 0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ — Titlul III - Personalul contractual din autoritatile gi
institutiile publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

4. Legea nr. 16/1996 Legea arhivelor nationale, cu modificérile si completérile ulterioare;

5. Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, aprobate de conducerea
Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996.

* Candidatii vor avea in vedere forma in vigoare a actelor normative la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului referitor la
concursul/examenul de recrutare.
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ATRIBUTIILE POSTULUI

1) verifici si tine evidenta documentelor imprumutate pe bazé de semnatura celorlalte compartimente, iar la
restituire, verificd integritatea documentului imprumutat;

2) asiguré pastrarea tuturor documentelor, in conditiile prevederilor legale in domeniu;
3) verifici si preia de la compartimentele de specialitate, pe baza de inventare, dosarele constituite;

4) asiguri redactarea si aplicarea procedurilor necesare pentru scoaterea din evidenta arhivei a documentelor
al caror termen de pastrare s-a implinit, respectand prevederile legale in vigoare;

5) asiguri intocmirea inventarelor impuse de legislatia specifica pentru documentele aflate in arhiva;

6) intocmeste nomenclatorul arhivistic al institutiei si obfine aprobarile legale impuse de legislatia in
domeniu;

7) urmireste modul de aplicare a nomenclatorului arhivistic de catre compartimentele de specialitate din
cadrul institutiei;

8) asigura evidenta tuturor documentelor intrate i iesite din arhivi, pe baza registrului de eviden{d curenta;

9) cunoaste si aplicd procedurile aprobate in cadrul D.G.L.T.L. Sector 4, Regulamentul de Organizare si
Functionare si Regulamentul de Ordine Interioard, Codul de conduitd, fisa postului, precum si
angajamentul de confidentialitate;

Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare Intocmit
si Managementul Calitatii
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